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Økonomi og budsjett 2022-2025



Økonomisk handlingsrom



Framtidsbildet

• Behovet for tjenester vil øke; flere eldre, flere 

ressurskrevende brukere med sammensatte behov mm.

• Sterk økning i yngreomsorgen

• Våre økonomiske rammer blir strammere og 

handlingsrommet mindre

• Innbyggerne (og næringslivet) ønsker sømløse og 

individuelt tilpassede tjenester som de har medvirket på 

utformingen av.

• Framtiden er «horisontal» – økende behov for helhetlige 

tjenester.

• Framtiden er digital.

• Endringstakten vil være mye høyere enn i dag



Endrings- og utviklingsbehov



DEN RØDE TRÅDEN



Hva må vi lykkes med?

• Å styrke vår endrings- og utviklingskraft i hele 
organisasjonen gjennom å bygge en kultur for innovasjon 
og kontinuerlig forbedring.

• Å skape helhetlige tjenester basert på samarbeid, 
samordning og samhandling mellom enheter og 
tjenesteområder på tvers av fag og tjenester. Vi må koble 
«siloene» tettere sammen

• Å ha rett kompetanse på rett plass

• Vi må være «på innbyggernes side». Å utvikle og yte 
effektive tjenester tilpasset brukernes behov.

• Å bli flere innbyggere i Løten og skape flere arbeidsplasser. 
Påvirker vårt økonomiske handlingsrom.





Samhandling – VI i Løten


